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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA HRVACE
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-01/22-01/1
URBROJ:2181-25-02-22-4

Hrvace, 26. sijecnja 2022.godine

Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) za radno mjesto - Visi
struéni suradnik za drustvene djelatnosti, komunalno gospodarstvo i zastitu okolisa , na temelju ¢lanka
19.i 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", broj 86/08. i 61/11.4/18 i 112/19 - u nastavku teksta ZSN), objavljuje

OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA

0 javnom natjecaju objavljenom u ,,Narodnim novinama®, broj 6. od 14. sije¢nja 2022. godine te
na web stranici op¢ine Hrvace a za radno mjesto - Visi stru¢ni suradnik za druStvene djelatnosti, komunalno
gospodarstvo 1 zastitu okoliSa - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme (uz obvezni probni rad od 3
mjeseca). Prijave na natjecaj podnose se zakljucno sa 22. sijecnja 2022. godine.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u  muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose
se na muske 1 Zenske osobe.

Osnovni podaci 0 radnom mjestu:

Kategorija: Il

Potkategorija: Visi stru¢ni suradnik

Klasifikacijski rang: 6

Naziv: Visi stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti, komunalno gospodarstvo i zastitu okolisa

Broj izvrsitelja: 1

Strucni uvjeti:
- magistar ili stru¢ni specijalist druStvenog smjera,
- najmanje jedna godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci,

- poloZen drzavni strucni ispit,
- poznavanje rada na racunalu,



OPIS POSLOVA

Poslovi radnog mjesta %

Proucava i stru¢no obraduje sloZenija pitanja 1 probleme iz podrucja
drustvenih djelatnosti. koji zahtjevaju samostalnost u radu 10

Obavlja poslove u svezi s programom javnih potreba u drustvenim
djelatnostima (izraduje nacrte programa javnih potreba, provodi program,
izraduje izvjeséa o izvrSenju programa, organizitra kulturne i zabavne
manifestscije) 10

Obavlja poslove protokola kod obiljezavanja drzavnih blagdana I drugih
obljetnica te obavlja protokolarne poslove za Op¢inskog nacelnika I

predsjednika vijeca 10
Obavlja poslove zastite okolisa te odrzivog gospodarenja otpadom 10
Sudjeluje u izradi analiza i izvjes¢a iz svoje nadleznosti 10
Suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama jedinica 10

lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

Obavlja poslove iz podrucja komunalnog gospodarstva u podrucju odrZzavanja
i izgradnje nerazvrstanih cesta, javne rasvjete i ostale komunalne
infrastrukture 15

Sudjeluje u izradi prijava projekata Opc¢ine Hrvace na natjecaje za sredstva

zupanijskog 1 drzavnog proracuna te fondova Europske unije 10
Radis sa strankama po predmetima iz svoga djelokruga rada 10
Radi i druge poslove po nalogu Procelnika 5

Il. Podaci o placi
Pla¢u radnog mjesta procelnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela ¢ini umnozak koeficijenta radnog
mjesta i osnovice za izracun place uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.



I11. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

1. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua
s Povjerenstvom za provedbu natjecaja.

2. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natje¢aja. Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o lokalnoj i podruénoj(regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01- vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-prociséeni tekst,137/15,

123/17, 98/19 i 144/20).

2. Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine",
br.127717, 138720 i 110/21,

3. Zakon o opéem upravnom postupku ( N. N. br. 110/21),

4. Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine®, broj 68/18, 110/18 i 32/20).

5. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj( regionalnoj) samoupravi
(N.N. br. 04/18 i1 112/19),

6. Statut Opc¢ine Hrvace ( Sluzbeni glasnik Opéine Hrvace, broj 01/18 i 9/20) na web stranici:
Www.opcina-hrvace.hr

7. Zakon o gradnji ( N. N. br.20/17, 39/19 i 25/19)).

8. Zakon o prostornom uredenju ( N. N. br. 65/17, 114/18, 39/19198/19).
9. Zakon o javnoj nabavi (N.N. br.120/16)

V. Pravila testiranja

1. Utvrdivanje identiteta kandidata koji su pristupili testiranju utvrdit ¢e se temeljem uvida u
osobnu iskaznicu koju kandidat predocava na upit Povjerenstva.

2. Kandidat koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

3. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti kandidatu nije dopusteno: koristenje literature,
biljezaka, mobitela; napuStanje prostorije u kojoj se odvija provjera; razgovor, ometanje
ostalih kandidata te bilo koje druge nedopustene radnje i postupci koje bi imale utjecaja na
rezultat testiranja.


http://www.opcina-hrvace.hr/

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila biti ¢e udaljen s provjere
znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

4. Provjera znanja obavlja se testiranjem iz podru¢ja djelokruga rada lokalne samouprave i
zakona kojima se djelatnosti ureduju.

5. Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odreden broj bodova ( 10 pitanja - 10
bodova); s onim kandidatima koji uspjesno poloze testove provest ¢e se intervju(razgovor).

6. Kandidat je polozio provjeru znanja ako je postigao najmanje 50% ukupnog broja bodova.
7. Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela
provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako

je ta provjera provedena.

8. Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u sluzbi lokalne samouprave. Rezultati intervjua boduju se do 10.

9. Rezultati testiranja i intervjua se zbrajaju te tako ¢ine ukupan rezultat svakog pojedinog
kandidata.

10 Po okoncanom testiranju Povjerenstvo za provedbu natjecaja sastavlja rang listu kandidata
(prema ukupno ostvarenom broju bodova).

Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen najkasnije 5 dana prije
testiranja na web-stranici:www.opcina-hrvace.hr i oglasnoj plo¢i Op¢ine Hrvace.

Izabrani kandidat, po obavijesti o izboru, dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, a prije donosenja RjeSenja o imenovanju.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Hrvace donosi Rjesenje o prijemu u sluzbu  koje
se dostavlja svim kandidatima koji su se prijavili na natjecaj

Povjerenstvo za probvedbu natje¢aja



